Leiter der Finanzabteilung (m/w/d)

(2715)

© standort: Beilngries Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 80000 - 130000 Euro pro Jahr

Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Sie sind ein Zahlenmensch mit Leidenschaft fir Prozesse und strategischem Denken?

Sie suchen nach einer neuen Herausforderung in einem mittelstandischen, produzierendem Unternehmen, bei der Sie lhre
Expertise voll einbringen kdnnen?

Dann sind Sie bei unserem Kunden in 92339 Beilngries genau richtig!

Unser Kunde ist ein anerkannter Zulieferer der Automobilindustrie und agiert weltweit.

Nachhaltiger Ertrag, Wachstum und Arbeitspldtze sowie die Zufriedenheit der Kunden stehen dabei an erster Stelle.
Mochten auch Sie neue Herausforderungen meistern? Kommen Sie ins Team!

Ihre Aufgabengebiet:

Fachliche und disziplinarische Fihrung der Finanzabteilung (ohne Prokura) inkl. strategische und operative
Weiterentwicklung der Abteilung

Konzeption, Aufbau und Implementierung von konzernweiten Finanzrichtlinien, Prozessen und Standards zur
Sicherstellung einer einheitlichen Finanzstruktur

e Entwicklung und Umsetzung eines effizienten , Fast-Close“-Verfahrens inkl. regelmaRiger Konzern-Reportings
e Erstellung fundierter Finanz-, Kosten- und Performance-Analysen fir die internationalen Standorte zur

kontinuierlichen Verbesserung der Unternehmenssteuerung

Identifikation von Potenzialen zur Kostenreduktion und Effizienzsteigerung sowie Umsetzung entsprechender
MaRnahmen

Sie sind verantwortlich fiir das Cash- und Liquiditdtsmanagement, das Management von Wahrungsrisiken
Optimierung von Zinsstrategien

Fihrung und Steuerung von Budget-, Forecast- und Planungsprozessen auf globaler Ebene

Sicherstellung der globalen Steuer-Compliance in samtlichen Markten und Jurisdiktionen

Weiterentwicklung des Managements von Bestanden und Anlagen (Inventory- und Fixed-Asset-Management)

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft, Finanzwesen, Controlling oder eine vergleichbare
Qualifikation

Von Vorteil wire eine Qualifizierung zum Wirtschaftspriifer (m/w/d) oder Ahnliches

Mehrjdhrige Erfahrung in einer leitenden Finanzposition innerhalb eines internationalen Unternehmens
Ausgepragte Kenntnisse in der Entwicklung und Umsetzung von Finanzprozessen und -richtlinien
Erfahrung in Implementierungs- oder Optimierungsprojekten (wiinschenswert)

Sehr gute Kenntnisse in HGB und IFRS, inklusive Konsolidierung

Fundierte Erfahrung in der Erstellung und Analyse von Finanz- und Performance-Reports

Hohe SAP FI/CO-Expertise

Sie besitzen zudem eine ausgepragte Planungs- und Entscheidungsstarke sowie eine hohe
Kommunikationsfahigkeit

In der englischen Sprache fiihlen Sie sich zu Hause, um sich im internationalen Netzwerk auszutauschen

e Zu guter Letzt eine ordentliche Portion Empathie, um sich schnell ins Team und ins Unternehmen einzufinden

Ihre Benefits in der Direktvermittlung:

Eine vielseitige, interessante und fachlich anspruchsvolle Tatigkeit als Fiihrungskraft in einem innovativen



Unternehmen

e Eine qualifizierte Einarbeitung mit Einarbeitungskonzept in einer dynamischen, international agierenden
Flhrungsriege

e Einsicherer Arbeitsplatz in einem modern ausgestatteten Unternehmen

e Eine attraktive leistungsgerechte Vergiitung entsprechend lhrer Qualifikation

e Option fur Home-Office: 1 Tag pro Woche moglich

Sie haben Interesse?
Wir sind uns sicher!

Wir und unser Kunde, legen dufSersten Wert auf Diskretion und Stillschweigen. Wir werden in der 1. Bewerberrunde, keine
kundenspezifische Details bekanntgegeben. Was Sie im Bewerbungsprozess erwartet:

Zu Beginn des Auswahlverfahrens sind ausschlieBlich wir Ihr Ansprechpartner und das Bindeglied zwischen Ihnen und
unserem Kunden. Am Anfang des Prozesses erfolgt jegliche Kommunikation ausschlieRlich in anonymisierter Weise was
Bewerberdaten und Kundendaten betrifft. Unser Kunde wird tber Ihre Fahigkeiten einen Einblick bekommen und
entscheidet, ob Sie in den ndchsten Step des Bewerbungsverfahrens eintreten kénnen. Ihr aktueller / Ihre bisherigen
Arbeitgeber unterliegen in dieser Phase ebenfalls der absoluten Diskretion. Sollten wir eine positive Resonanz unseres
Kunden erhalten und die Méglichkeit zum persdnlichen Vorstellungsgesprach haben, dann werden wir lhnen den Kunden
benennen. Danach entscheiden Sie und unser Kunde, ob sie zukiinftig zusammenarbeiten werden.

Sollten Sie im Vorfeld noch Riickfragen haben, dann kdnnen Sie sich jederzeit an uns wenden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihr direkter Ansprechpartner:

Erich Girnuweit
Geschaftsfiihrer

Telefon: 0941/ 280 759 - 0
Emai:  bewerbung@goodworx-personal.de

Goodworx GmbH
Prinz-Ludwig-StraBe 17
93055 Regensburg

Art(en) des Personalbedarfs: Direktanstellung
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