HR Business Partner (m/w/d)

(2548)

© standort: Lupburg Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 4000 - 4500 Euro pro Monat
Sie besitzen die Leidenschaft fir Personalthemen?

Sie haben bereits mehrere Jahre im HR-Bereich gearbeitet - idealerweise in einem internationalen Konzern aus dem
produzierenden Gewerbe?

Ihr neuer Arbeitgeber ist ein anerkannter Zulieferer der Automobilindustrie und agiert weltweit.

Die beriihmte ,,deutsche Ingenieurskunst” erméglicht es ihm, auch anspruchsvolle Auftrage mit hochster Prazision und von
hochster Qualitat auszufiihren und somit z.B. auch die innovativen und zukunftsweisenden Designentwiirfe eines
namhaften Automobilherstellers umzusetzen.

M©ochten auch Sie neue Herausforderungen meistern? Dann bewerben Sie sich jetzt und unterstiitzen Sie mit Ihrem Know-
how und Ihrer Expertise unseren Kunden in Lupburg.

Ihr zukiinftiges Aufgabengebiet

e Beratung der Beschaftigten und Fiihrungskrafte in allen personalrelevanten Themen unter Beriicksichtigung
arbeitsrechtlicher Gesetzesgrundlagen sowie geltender Tarifvertrage

e Unterstiitzen im Bereich Personalbeschaffung

e Mitwirkung bei verschiedenen Projekten der Personalabteilung u.a. Digitalisierung, Prozessworkflows, Audits,
uvm

e Konstruktive Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat

lhr Know-how

e Sie haben Ihr Studium mit dem Schwerpunkt Personal erfolgreich abgeschlossen

e Alternativ besitzen Sie eine kaufmannische Berufsausbildung mit der Zusatzausbildung zum/zur
Personalfachkaufmann/-frau (m/w/d)

e Sie bringen mehrjahrige Berufserfahrung in der Personalbetreuung mit, idealerweise im produzierendem

Umfeld

Sie sind kommunikationsstark, arbeiten teamorientiert und sind eine aufgeschlossene Personlichkeit

Sie verfigen iber Kenntnisse im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht

Das MS Office-Paket und SAP/HCM wenden Sie sicher an

Sie kénnen sich auch in der englischen Sprache verstandigen

Zielorientiertes Handeln, terminbewusstes Denkvermdgen sowie strukturiertes Arbeiten runden lhr Portfolio

ab

lhre Benefits

e Onboarding inkl. einer qualifizierten Einarbeitung mit Einarbeitungskonzept in einer dynamischen,
international agierenden Fiihrungsriege

e eine vielseitige, interessante und fachlich anspruchsvolle Tatigkeit als Fiihrungskraft in einem innovativen

Unternehmen

nach einer individuellen Einarbeitungszeit ist auch Home-Office méglich

ein sicherer Arbeitsplatz in einem modern ausgestatteten Unternehmen

eine attraktive leistungsgerechte Verglitung entsprechend Ihrer Qualifikation

individuelle Karriereentwicklungsmoglichkeiten

und vieles mehr



Wer sind wir?

Wir, die Goodworx GmbH, sind ein innovativer, kompetenter und vertrauenswiurdiger Ansprechpartner wenn es um lhre
berufliche Zukunft geht. Erfolgreich vermitteln wir Personal aus dem gewerblich-technischen und kaufmannischen Bereich.

Als mittelstandisches Personaldienstleistungsunternehmen mit Hauptsitz in Regensburg steht fir uns der wertschitzende
und freundliche Umgang mit unseren Mitarbeitern im Vordergrund.

Unsere Kunden zdhlen zu den namhaften Unternehmen der Region. Vom mittelstdandischen Handwerks- und
Industriebetrieb, Gber die chemische und pharmazeutische Industrie bis hin zu weltweit tatigen Konzernen.

Sind Sie neugierig geworden?
Wir sind uns sicher!!!

Wir und unser Kunde, legen duflersten Wert auf Diskretion und Stillschweigen. Wir werden in der 1. Bewerberrunde, keine
kundenspezifische Details bekanntgegeben. Was Sie im Bewerbungsprozess erwartet:

Zu Beginn des Auswahlverfahrens sind ausschlieBlich wir Ihr Ansprechpartner und das Bindeglied zwischen Ihnen und
unserem Kunden. Am Anfang des Prozesses erfolgt jegliche Kommunikation ausschlieRlich in anonymisierter Weise was
Bewerberdaten und Kundendaten betrifft. Unser Kunde wird Uber lhre Fahigkeiten einen Einblick bekommen und
entscheidet, ob Sie in den ndchsten Step des Bewerbungsverfahrens eintreten kénnen. lhr aktueller / Ihre bisherigen
Arbeitgeber unterliegen in dieser Phase ebenfalls der absoluten Diskretion. Sollten wir eine positive Resonanz unseres
Kunden erhalten und die Méglichkeit zum persdnlichen Vorstellungsgesprach haben, dann werden wir lhnen den Kunden
benennen. Danach entscheiden Sie und unser Kunde, ob sie zukiinftig zusammenarbeiten werden.

Sollten Sie im Vorfeld noch Rickfragen haben, dann kdnnen Sie sich jederzeit an uns wenden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Erich Girnuweit
Geschaftsfuhrer

Telefon: 0941/ 280759 -0
Emai:  bewerbung@goodworx-personal.de

Goodworx GmbH
Prinz-Ludwig-StraBe 17
93055 Regensburg

Art(en) des Personalbedarfs: Direktanstellung, Neubesetzung
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