
Mitarbeiter (m/w/d) Supply Chain Management (SCM)
(2701)

 Standort: Neustadt an der Donau  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 38 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 62000 Euro pro Jahr

Warendisposition und Beschaffung sind Ihre Spielwiese? Sie teilen die Leidenschaft für Innovationen und Technologien und
wollen sich neuen Herausforderungen der Zukunft stellen?

Dann sind Sie bei unserem Kunden in Neustadt an der Donau bestens aufgehoben! 
Im Rahmen eines Neuanlaufes einer komplexen High-End-Produktionslinie sind aktuell 2 Stellen vakant.

Sie wollen mehr über Ihren zukünftigen Arbeitgeber erfahren? Dann rufen Sie uns gerne an.

Ihr Aufgabenbereich:

Eigenverantwortliche Bedarfs- und Kapazitätsplanung einschl. der damit verbundenen bedarfsgerechten
Disposition
Sicherstellung einer nachhaltigen Materialversorgung und einer lückenlosen Lieferkette unter Einhaltung der
Reichweitenvorgaben und Bestandsziele des Serienmaterials
Enges Lieferantenmanagement zur durchgängigen transparenten Materialübersicht
Teilnahme an Besprechungen, um kritische Abläufe bzw. Verbesserungen aufzuzeigen, insbesondere bei
Reklamationen
Erkennen von etwaigen Lieferengpässen und erste Ebene der Engpasskoordinierung ansteuern
Koordination und enge Abstimmung mit Logistikdienstleistern und Speditionen
Externe (nationale / internationale) Lieferantenkommunikation zur Sicherstellung der Materialbedarfe
Mitwirken bei Projekten rund um die Logistik

Ihr Know-how:

Ausbildung / Studium: 
Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung - idealerweise im Bereich Logistik oder vergleichbarem
Bereich
alternativ Berufseinsteiger nach Studium Logistikmanagement oder Supply Chain Management (SCM)
Mehrjährige Berufserfahrung in der Materialsteuerung /-disposition von Vorteil, vorzugsweise im Bereich
Automotive - hier insbesondere in der Fertigungssteuerung
Persönlichkeit und Arbeitsweise: eigenständige, strukturierter und disziplinierte Arbeitsweise. Hohe
Prozessorientierung. Kommunikationsstärke und ausgeprägte Teamorientierung. Schnelle Auffassungsgabe.
EDV-Kenntnisse: MS-Office, SAP R/3 insbesondere in den Modulen WM, MM und SD
Sprachkenntnisse: Sichere Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Ihre Benefits bei unserem Kunden:

flexible Arbeitszeiten in Gleitzeit
nach der Einarbeitungsphase - verbindlich 2 Tage Homeoffice

eine leistungsgerechte Vergütung mit 13. Monatseinkommen + zusätzlichem Urlaubsgeld
kostenlose Sprachkurse (13 Sprachen)
Benefits (z. B. Shopping, Reisen, Fahrzeug- und Fahrradleasing)
erstklassige Betriebskantine einschl. vegetarischen Gerichten

sorgfältige Einarbeitung 
ein kompetentes, empathisches und erfahrenes Team, dass Ihnen ihr komplettes Fachwissen zur Verfügung



stellt
Teamspirit anstatt Konkurrenzdenken
Wertschätzung und absolutes Vertrauen in Ihre Kompetenz
vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten 
eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit ausreichend Freiraum für Kompetenzaufbau und FAMILIE

Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich noch heute! Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail oder über die Jobbörse auf unserer
Homepage. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!!

Ihr direkter Ansprechpartner:

Erich Girnuweit
Geschäftsführer

Telefon:  0941 / 280 759 - 0 
Email:     bewerbung@goodworx-personal.de

Goodworx GmbH
Prinz-Ludwig-Straße 17
93055 Regensburg

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ, Direktanstellung, Neubesetzung
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