
Gabelstaplerfahrer Schubmast (m/w/d)

(3052)

 Standort: Siegenburg  Anstellungsart(en): 2-Schicht, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 16,80 -

20,54 Euro pro Stunde

Wir suchen ab sofort motivierte Unterstützung als Gabelstaplerfahrer Schubmast (m/w/d) in

Vollzeit / Wechselschicht.

Wenn Sie flexibel sind, gerne Verantwortung übernehmen und in einem abwechslungsreichen

Umfeld arbeiten möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Ihre neuer Job:

Ein- und Auslagern von Waren in Hochregallagern mit Schubmaststaplern

Transport von Paletten und Ladeeinheiten zwischen Wareneingang, Lager und Versand

Kommissionierung und Bereitstellung von Waren nach Aufträgen und Systemvorgaben

Ihr Profil:

Gültiger Staplerschein mit nachweisbarer Erfahrung im Umgang mit

Schubmaststaplern

Berufserfahrung als Gabelstaplerfahrer (m/w/d), im Hochregallager, in der

Lagerlogistik oder im innerbetrieblichen Transport von Vorteil

Sicherer Umgang mit Lagerverwaltungssystemen, Scannern oder Kommissionier Hilfen

wünschenswert

Routine im Arbeiten in schmalen Lagergängen mit hohen Präzisionsanforderungen

Führerschein Kl. B zwingend erforderlich

Mobilität, da der Arbeitsplatz nicht mit den öffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar ist

Dann erwartet Sie:

Unbefristetes Arbeitsverhältnis

Lukrative Bezahlung, bereits in der Arbeitnehmerüberlassung

Tarifliche Zuschläge für Überstunden, Nachtschicht, Sonn- und Feiertagsarbeit

Bis zu 30 Tage Urlaub (je nach Betriebszugehörigkeit)

Anerkannte Sozialleistungen, inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Zuschüsse zur

betrieblichen Altersvorsorge

Persönliche Betreuung und Beratung durch einen festen Ansprechpartner in Ihrer

Niederlassung

Einsätze in namhaften Kundenunternehmen, bei denen Sie die Chance haben, sich

persönlich weiterzuentwickeln

Kostenfreie arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung

Stellung von hochwertiger Arbeitsschutzkleidung z.B. Engelbert Strauss

Ihre Arbeitszeiten

Montag bis Freitag im 2-Schicht-System

Frühschicht von 6:00 - 14:30 Uhr



Spätschicht von 14:30 - 23:00 Uhr 

Sind Sie neugierig geworden?

Dann bewerben Sie sich noch heute! Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail oder auf dem

Postweg. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!!

Nicholas Imenkamp

Personaldisposition / Recruitment

Telefon:    0941 / 280 759 - 0
Email:       bewerbung@goodworx-personal.de

Goodworx GmbH
Prinz-Ludwig-Straße 17
93055 Regensburg

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ, Direktanstellung, Neubesetzung
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