Elektroniker (m/w/d)

(3075)

© Standort: Eggenfelden Anstellungsart(en): Normalschicht / Tagschicht, Vollzeit
Gehaltsspektrum: 3500 Euro pro Monat

Sie mochten Uberdurchschnittlich verdienen und zugleich geregelte Arbeitszeiten haben?
Freitags Mittag soll ihr Wochenende beginnen?
Sie sind auf der Suche nach einer Anstellung mit Perspektive in einer zukunftssicheren Branche?

Wenn Sie diese Fragen mit JA beantworten, dann hat lhre Suche ein Ende.

Ihr neues Aufgabengebiet:

e Montage, Kalibrierung und Endprifung von hochkomplexer, maltgeschneiderter
Sensortechnik

e Prifen der gefertigten Produkte unter Verwendung elektronischer Messmittel z.B.
Oszilloskop, Multimeter, etc.

¢ Konfiguration, Programmierung und Kalibrierung von Messgeraten

¢ Wartungen und Instandhaltungen der Fertigungsanlagen im Produktionsumfeld, hier
vorrangig im elektronischen Bereich

¢ Individuelle Kabelkonfektionierung

e Dokumentation der Herstellung inkl. aller Prufergebnisse

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossene Ausbildung zum Industrieelektroniker (m/w/d), alternativ Elektroniker
fur Gerate und Systeme (m/w/d) oder vergleichbar

Erfahrung in der Baugruppenmontage, insbesondere von elektronischen Komponenten
Vertrauter Umgang mit Mess- und Prufgeraten wie dem Oszilloskop oder Multimeter
Kenntnisse in der Analog- und Digitaltechnik ist von Vorteil

Hohes Qualitatsbewusstsein und Teamgeist

Eine sorgfaltige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Gute Kenntnisse in MS-Office

FUhrerschein KI. B und Mobilitat zwingend erforderlich

Was Sie bekommen:

Unbefristeter Vollzeit-Arbeitsvertrag

Ab 3.500,00 brutto Gehalt - je nach Erfahrung und Qualifikation mehr
Flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell - Freitag 12:30 Uhr Feierabend
30 Tage Urlaub

Individuelle Weiterbildungsangebote und Entwicklungsmadglichkeiten
Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit

Modernes Arbeitsumfeld in einem harmonischen Team

Betriebliche Altersvorsorge

Interesse geweckt?



Dann bewerben Sie sich noch heute! Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail oder auf dem
Postweg.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!!

Nicholas Imenkamp
Personaldisposition / Recruitment

Telefon: 0941 /280 759 - 0
Email: bewerbung@goodworx-personal.de

Goodworx GmbH
Prinz-Ludwig-Stral3e 17
93055 Regensburg

Art(en) des Personalbedarfs: AU, Direktanstellung, Neubesetzung
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