
Einkäufer (m/w/d) in Direktanstellung - Vollzeit

oder Teilzeit möglich

(3063)

 Standort: Wald, Oberpfalz  Anstellungsart(en): Normalschicht / Tagschicht, Teilzeit -

flexibel, Teilzeit - Vormittag, Vollzeit  Arbeitszeit: 30 - 37,5 Stunden pro Woche 

Gehaltsspektrum: 3000 - 3750 Euro pro Monat

Sie möchten überdurchschnittlich verdienen und zugleich geregelte Arbeitszeiten haben?

Sie sind auf der Suche nach einer Anstellung mit Perspektive in einer zukunftssicheren Branche?

Wenn Sie diese 2 Fragen mit JA beantworten, dann hat Ihre Suche ein Ende.

Ihr neuer Arbeitgeber ist ein Spezialist auf dem Gebiet der Herstellung von hochwertiger und

innovativer Markenbekleidung. Nicht nur Qualität, Passform sondern auch nachhaltige und

ressourcenschonende Materialinnovationen machen ihn zu einem der führenden europäischen

Hosenherstellern.

Freuen Sie sich auf einen sicheren Arbeitsplatz, attraktive Bezahlung und beste

Entwicklungsmöglichkeiten.

Was wir erwarten:

Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

Berufserfahrung im Bereich Produktbeschaffung (Einkauf) ist von Vorteil

Sie können sich auch in der englischen Sprache in Wort und Schrift verständigen

Fundierte MS-Office - Kenntnisse

Zuverlässiges Arbeiten und eine selbständige Arbeitsweise 

Mobilität oder Sie wohnen direkt in 93192 Wald bei Roßbach

Was Sie erwartet:

Einkauf von Werkstoffen und Materialien 

Kontaktpflege zu bestehenden Lieferanten im Ausland

Führen von Preisverhandlungen und Preiskalkulationen

Steuerung und Überwachung der logistischen Abwicklung über geeignete Spediteure

Was Sie bekommen:

Unbefristete Festanstellung 

3.750,00€ brutto Festgehalt bei einer 37,5 St./Woche 

3.000,00€ brutto Festgehalt bei einer 30 Std./Woche

30 Tage Urlaub

Individuelle Weiterbildungsangebote und Entwicklungsmöglichkeiten

Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit

Modernes Arbeitsumfeld in einem harmonischen Team

Betriebliche Altersvorsorge

Sind Sie neugierig geworden?



Dann bewerben Sie sich noch heute! Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail oder auf dem

Postweg. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!!

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Nicholas Imenkamp

Personaldisposition / Recruitment

Telefon:    0941 / 280 759 - 0
Email:       bewerbung@goodworx-personal.de

Goodworx GmbH
Prinz-Ludwig-Straße 17
93055 Regensburg

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ, Direktanstellung, Neubesetzung
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